
DISTRETTO DI POLIZIA LOCALE DEL CAMPOSAMPIERESE 
 

SCADE IL 23.03.2010 ore 12,00 
 

AVVISO PUBBLICO 
 
PER SELEZIONE INTERPRETE LINGUA CINESE DA AFFIANCAR E ALL’ATTIVITA’ DELLA 
POLIZIA LOCALE 
 

Il Comandante di Distretto: 
 
VISTA la deliberazione di Consiglio n. 09 del 26.02.2010; 
VISTA la determinazione n. 67 reg. gen. del 5 marzo 2010; 
VISTA la deliberazione di Giunta n. 13 del 01.03.2010, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
Gestione Obiettivi anno 2010; 
 

RENDE NOTO 
 

Il Distretto di Polizia Locale del Camposampierese ricerca un interprete lingua cinese parlata e scritta da 
affiancare alla Polizia Locale nella sua attività di istituto. 
L’incarico avrà durata dalla data di sottoscrizione fino a dicembre 2010. 
 
REQUISITI GENERALI RICHIESTI 
Laurea in lingue, con specializzazione od indirizzo nella lingua cinese. 
Esperienza lavorativa di interprete: almeno n. 6 anni. 
Esperienza nel campo della mediazione culturale: almeno 6 anni. 
Conoscenza approfondita del tessuto sociale cinese con particolare riguardo agli immigrati cinesi in Italia. 
 
DOMANDA DI AMMISSIONE 
Le domande, da redigersi possibilmente in dattiloscritto, in stampatello o comunque con calligrafia leggibile, 
dovranno essere compilate e presentate a pena di esclusione entro il 23.03.2010 ore 12.00 secondo le seguenti 
modalità: 
- mediante consegna a mano all’Ufficio Amministrativo della Polizia Locale dell’Unione Comune del 
Camposampierese, Piazzetta Dante 6 a Camposampiero, dalle ore 9.30 alle ore 12.30 dal lunedì al venerdì, entro 
il termine previsto a pena di inammissibilità; 
- mediante spedizione postale con lettera raccomandata con avviso di ricevimento purché il relativo plico giunga 
entro e non oltre il giorno 23.03.2010 alle ore 12.00 (non fa fede il timbro postale). 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
Titoli: punti max 5. 
Esperienze professionali: punti max 10. 
 
NOMINA 
La nomina sarà disposta dall’Organo competente e sarà formalmente comunicata; l’interessato dovrà presentarsi 
per la sottoscrizione del contratto di collaborazione il giorno 26.03.2010 ore 10,00 presso l’Ufficio 
Amministrativo della Polizia Locale, munito di valido documento di riconoscimento e codice fiscale. 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
Il compenso massimo previsto è di Euro 2.250,00 lordi per almeno numero 15 uscite con la Polizia Locale. 
 
DISPOSIZIONI FINALI-TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art.13 
del D.Lgs 196/2003 saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli 



eventuali procedimenti connessi, nel rispetto altresì di quanto previsto dagli artt. 18,19,e 20 del citato D.Lgs. 
196/03. 
Si precisa inoltre che titolare del trattamento dei dati è il Comandante del Distretto dell’Unione Comuni del 
Camposampierese ed incaricati del trattamento sono i dipendenti che interverranno nelle procedure di selezione. 
 
COMUNICAZIONI L.241/1990 
Responsabile del procedimento: Comandante Comm. Princ. Tosatto Gianni. 
 
INFORMAZIONI 
Per informazioni relative alla presente selezione, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Amministrativo 
della Polizia Locale, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.30, anche telefonando al n. 049-9315656. La 
copia fotostatica dell’avviso di selezione potrà essere ritirata, senza spese, presso l’Ufficio Amministrativo della 
Polizia Locale. Copia del bando è altresì disponibile sul sito internet dell’Unione:  
www.unionecamposampierese.it. 
 
Camposampiero, lì 08.03.2010 
 
 

IL COMANDANTE DI DISTRETTO 
F.to Comm. Princ. Tosatto Gianni 

 


